
 

Recherche 
Infirmier(ère) Diplômé(e) 

 
Pour travailler au sein de l’équipe d’infirmières de nos 3 établissements  

 
Missions 
 

- Réponse aux besoins de santé des résidents, en équipe pluridisciplinaire. 
- Dispensation des soins de nature préventive, curative ou palliative, visant à promouvoir, 

maintenir et restaurer la santé. 
- Contribution à l'accompagnement des personnes en lien avec leur projet personnalisé. 
- Coordination / relation avec l’équipe soignante, les prestataires de soin, les différents 

services, les résidents et familles. 
 
Activités principales 
 

- Dispensation des soins du rôle propre ou soins prescrits, seul ou en collaboration avec les 
AS. 

- Organisation et supervision des soins du rôle propre délégués aux AS et ASH faisant 
fonction. 

- Surveillance de l’état de santé des personnes. 
- Accueil, information et conseil aux résidents et à leurs familles. 
- Encadrement des équipes AS et ASH participant aux soins. 
- Participation à l’élaboration des projets de soins et projets de vie personnalisés. 
- Elaboration du plan de soins infirmiers. 
- Participation aux transmissions avec les équipes. 
- Participation aux réunions et groupes de travail institutionnels. 
- Participation à la mise en œuvre des protocoles de soins et procédures utiles à la qualité 

des soins, à l’hygiène, à la prévention des escarres et tout autre thème lié à la santé des 
résidents (conception, mise en œuvre, évaluation et réajustements éventuels). 

- Accueil, encadrement et accompagnement pédagogique de stagiaires. 
- Gestion des stocks et commandes de matériel de soins. 

 
Compétences requises 
 

- Adhésion aux objectifs de l’établissement. 

- Coopération, esprit d’équipe. 

- Bonne connaissance de l’EHPAD et de sa culture. 

- Connaissances en gérontologie. 

- Expertise technique. 

- Maitrise du logiciel de soins. 

- Ecoute, amabilité, douceur vis des résidents et de leurs familles. 

- Disponibilité, patience. 



 

- Capacité d’adaptation et réactivité. 

- Capacité d’analyse, de remise en cause. 

- Autonomie. Rigueur. 

 

Conditions d’exercice 

 

Mutation ou CDI à temps complet 
Travail en week-end  
Rémunération comprise entre 2700 et 3000€ brut mensuel selon expérience 
Expérience souhaitée en gérontologie 
 
Adresser votre candidature :  
A l’attention de Mme MONGAUX MASSE, Directrice 
16 rue de la République 76150 MAROMME 
Candidature à adresser par mail à l’adresse suivante : rh@traitdunionducailly.fr 
 

 


