
 

 
Dans le cadre de l’accueil et l’accompagnement spécifique des habitants 

présentant des troubles du comportement  
le Trait d’Union du Cailly  

recrute au sein du Villâge des Aubépins 
2 agents (Aide-soignant(e), AMP, ASG, AES, Animateur/trice en gérontologie) 

 
 
Missions 
 
Accompagner et aider de manière individuelle les personnes accueillies dans les actes de la vie 
quotidienne et les activités adaptées 
Aider au développement et au maintien de l’autonomie sur le plan physique et psychique afin de 
préserver les acquis et stimuler les potentialités 
Participer à l’évaluation du degré d’autonomie de l’habitant 
Participer au maintien de la vie sociale de l’habitant 
Organiser, animer des activités spécifiques, de groupes ou en individuel 
Mettre en œuvre des techniques de communication et des pratiques adaptées au regard des 
comportements observés 
Faire le lien entre les proches et les habitants 
Participer à l’élaboration des plans de soins, projets de soins et projets de vie personnalisés 
Participer aux réunions de fonctionnement du dispositif au sein de l’équipe pluri professionnelle 
Participer aux projets et réunions institutionnels 
Participer aux transmissions orales et effectuer la traçabilité écrite sur le dossier de soin 
informatisé 
 
Compétences requises 
 
Disponibilité, patience 

Autonomie, rigueur 

Discrétion 

Ecoute, amabilité, douceur envers les résidents et leurs familles 

Esprit d’équipe 

Capacité d’adaptation et réactivité 

Rigueur 

 
Conditions d’exercice 
 
Poste à pourvoir au 15 juin 2024 
CDD de 6 mois  
Temps complet  
Horaires de travail : De 09h00 à 16h15 ou de 11h45 à 19h00 



 

Travail 1 week-end/2 
Rémunération en fonction du grade et de l’expérience 
 
Adresser votre candidature :  
A l’attention de Mme BERTHELOT, Directrice Adjointe 
Candidature à adresser par mail à l’adresse suivante : rh@traitdunionducailly.fr 


