
 

RECHERCHE  
KINESITHERAPEUTE A TEMPS PARTIEL 40% 

 
 
Missions 
 

- Réalisation de bilans musculaires, ostéo-articulaire, équilibre 

- Rééducation des transferts et de la déambulation dans le cadre du maintien de 

l’autonomie des personnes âgées 

- Travail de prévention et de lutte contre les hypertonies déformantes acquises par 

techniques de mobilisation passive 

- Drainage lymphatique, drainage bronchique 

- Interventions auprès des professionnels soignants, dans le cadre de la lutte contre 

les troubles musculosquelettiques, par la préconisation des bonnes pratiques des 

gestes et postures 

- Traçabilité des interventions et des bilans sur logiciel de soins 

 
 
Compétences requises 
 
Sens des responsabilités 

Conscience de son positionnement professionnel 

Représentation de l’image institutionnelle (comportement, attitude et tenue) 

Comportement professionnel : loyauté, intégrité, non jugement, ouverture d’esprit, respect, 

honnêteté 

Savoir-faire relationnel : patience, écoute, discrétion 

Aptitude à valoriser la personne  

Capacité d’adaptation aux changements d’organisation et aux différentes situations 

contextuelles 

Dynamisme et sens du travail en équipe 

Réactivité, aptitude à prendre des décisions / des initiatives dans un périmètre sécurisé de 

compétences et à en rendre compte 

Respect de l’autorité hiérarchique, respect du devoir de réserve, du devoir de discrétion et du 

secret professionnel 

Organisation, méthode et rigueur 

Ponctualité  

Respect du travail des autres professionnels, coopération pluri-professionnelle 

Adhésion aux objectifs de l’établissement. 

 
Conditions d’exercice 
 
Poste à pourvoir au 01er septembre 2024 

Rémunération entre 2800 et 3000 euros brut 

Expérience exigée 

 

 

 



 

Adresser votre candidature :  
A l’attention de Mme MONGAUX-MASSE, Directrice  
Candidature à adresser par mail à l’adresse suivante: rh@traitdunionducailly.fr 


