
 

RECHERCHE POUR LE CENTRE DE RESSOURCES TERRITORIAL 
ACCOMPAGNANT(E) EDUCATIF ET SOCIAL 

OU ASSISTANT(E) DE SOINS EN GERONTOLOGIE 
OU AIDE MEDICO-PSYCHOLOGIQUE 

A TEMPS COMPLET 
 

 
Missions 
 

▪ Assurer une veille auprès de 30 personnes âgées vivant à domicile 
▪ Aider les personnes dans leur choix de rester au sein de leur domicile 
▪ Se rendre au domicile des personnes en cas d’alerte des dispositifs de domotique 
▪ Accompagner les personnes sur certains rendez-vous, médicaux notamment 
▪ Assurer un temps régulier de soutien à domicile auprès des 30 personnes bénéficiant d’un 

accompagnement renforcé 
▪ Etre force de proposition dans la recherche des meilleures solutions pour les personnes 

accompagnées et leur entourage familial ou professionnel 
▪ Rendre compte au coordinateur du service des besoins ou éventuelles difficultés 

rencontrées 
▪ Assurer une traçabilité des situations 
▪ Se charger de communiquer avec les différents acteurs du domicile et avec l’entourage 

de la personne accompagnée 
 

Compétences requises 

▪ Adhésion aux objectifs du Trait d’Union du Cailly et du Centre de Ressources Territorial. 

▪ Coopération, esprit d’équipe. 

▪ Bonne connaissance de la gérontologie. 

▪ Expertise technique. 

▪ Maitrise du logiciel de soins. 

▪ Ecoute, amabilité, douceur vis-à-vis des personnes et de leurs proches. 

▪ Disponibilité, patience. 

▪ Capacité d’adaptation et réactivité. 

▪ Capacité à rendre compte. 

▪ Capacité d’analyse, de remise en cause. 

▪ Autonomie. Rigueur. 

Conditions d’exercice 

CDI, mutation, ou candidature interne 

Poste à temps complet  

Permis de conduire indispensable, déplacements quotidiens à prévoir 

Travail en week-end (1/2)  



 

Horaires de travail : 9h30 -17h00  

Rémunération brute entre 2600 et 2800 euros selon expérience 

Diplôme exigé 

Poste à pourvoir dès que possible 

 
Adresser votre candidature :  
A l’attention de Mme M’BODJ, Directrice du CRT 
Candidature à adresser par mail à l’adresse suivante : rh@traitdunionducailly.fr 
 

 


